湖南省大学生研究性学习和创新性实验计划
项　 目　 申　 报　 表

	项目名称:供给侧结构性改革背景下会计专业大学生就业环境变化及应对分析

	学校名称
	湖南农业大学东方科技学院

	学生姓名
	学  号
	专      业
	性 别
	入 学 年 份

	谭翕尹
	201541906414
	会计学
	女
	2015年

	李婷玉
	201541906410
	会计学
	女
	2015年

	周运恒
	201641906204
	会计学
	男
	2016年

	
	
	
	
	

	指导教师
	邓胜
	职称
	讲师

	项目所属
一级学科
	教育学
	项目科类(理科/文科)
	文科

	学生曾经参与科研的情况

谭翕尹，李婷玉均为会计学专业本科生，两人都参与校级课题“供给侧结构性改革背景下会计专业大学生就业环境变化及应对分析” 。



	指导教师承担科研课题情况

1、参与省级课题“独立学院实施就业促进工程的研究与实践”获校级教学成果奖。
2、参与校级课题“以创业学院为载体促进独立学院大学生创业实践”校级课题。
3、曾主持院级课题“使用信息技术推进就业工作的实践”。





	项目研究和实验的目的、内容和要解决的主要问题
（一）研究目标
1、通过调查了解供给侧改革带来的就业市场变化，分析目前国家就业环境，为财会专业大学生提供就业大环境等新变化内容。
2、通过查阅资料，老师交流，市场调查，学生调研等各种途径找出解决目前就业问题就对策。讨论实施的可能性。
3、调研数据为学校教育提供有效依据，为高校创新指导教育，教育方式改革提供切入点。
4、抓紧供给侧结构改革政策，让会计专业大学生有目的提高自身素质，加强平时积累，准确定位自己就业水平和培养会计大学生创新意识。
5、为我们小组成员的成长提供社会实践舞台，将书本的理论知识和社会实践有机结合起来，培养发现问题，分析问题，解决问题的科研能力。也能突出高校服务智能。
（二）主要问题：
1、供给侧改革对市场产业结构的影响和对会计专业大学生择业岗位的影响

2、供给侧改革对就业地区结构的影响和对会计专业大学生择业地域的影响
3、供给侧改革对市场人才供应结构的影响和对会计专业大学生就业能力要求的影响

4、供给侧结构改革对高校教育方式创新要求。

5、供给侧结构改革对会计专业大学生就业指导政策体系的影响


	国内外研究现状和发展动态
一、国际背景：
会计是应用经济学一个分支，它把有关企业经营和理财活动的信息提供给信息使用者。我们应当把吸收和借鉴国外会计中一切好的经验作为重要的目的之一。有史以来，会计不断演进，以满足从事经济交易的人们的需要。随着生产力的国际化，会计自然也跟上了发展的步伐。20世纪以前社会经济发展水平还不够高，对会计在管理职能方面没有太多专门要求。20世纪初泰罗科学管理顺应科学管理要求而形成。到了20世纪50年代，管理会计的系统方法与理论在一些发达国家已经形成，成为企业进行科学管理、提高经济效益的重要工具。20世纪70年代、尤其是80年代以来由于科学技术进步和社会经济的发展，企业的环境发生了巨大的变化，产品更新速度加快，信息技术的发展与广泛运用，企业环境变化对管理会计的发展提出新的挑战，适应管理的需要管理会计又有了新的发展。但会计在全世界有着明显的差别。这是因为会计的发展受各种因素的影响。不同的文化、经济、法律和政治环境就会产生不同的会计制度，每个国家的会计准则和实务都是经济、历史、制度和文化因素之间的相互作用的结果。正因为存在差异，通过比较有助于我们吸收借鉴国外的好的经验以促进我国会计改革。
二、国外就业现状：
国外发达国家主要为“市场配置型”就业机制，国外发达国家会计大学生就业特点有：（1）自由择业（2）就业指导工作体系健全（3）就业中介机构的多元化（4）企业与高校间联系密切。
三、国内就业现状：
   我国的高校会计专业毕业生就业经历了不同的发展阶段，由计划经济体制下毕业生“统分统配”的分配就业制度逐变为以人才市场为主导的自主就业制度，我国现属于“有控制的市场配置型”。在供给侧结构性改革下我国就业形势新变化有以下三大特征：（1）经济增速换档（2）经济结构调整（3）经济增长动力切换    
   我国虽然和发达国家的社会制度不同，高等教育制度，高效管理体制，毕业生就业机制也有很大差别，但结合国内外就业情，我国应取长补短，取其精华去其糟粕，创新新形式教育，完善我国就业体系。
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	本项目学生有关的研究积累和已取得的成绩
学生从参与的校级课题“供给侧结构性改革背景下会计专业大学生就业环境变化及应对分析” 。掌握了与本项目有关的相应知识与基本实验技能，并积累了许多实验数据，能独立开展科研工作，科研能力均较强。

	项目的创新点和特色
（一）项目特色：
1以经济供给侧改革为背景来探讨会计专业大学生就业问题，紧跟国家结构改革，对凸显问题进行针对性研究。
2站在会计专业学生的角度谈就业指导的不足，提出人才培育想法。
3具有前瞻性，新经济形式下提出会计发展方向的可能性。
（二）项目创新
1、理论创新：紧扣时代背景，结合财会专业就业市场，分析大学生就业指导、就业素质培养、就业实践等工作的新变化，从学校、学生等多个角度提出改革方案。
2、应用创新：将理论应用到人才培养、就业实习等工作中。

	项目的技术路线及预期成果
 (
2018/5
——
2018/9      
实验调研
)

 (
问卷调查，实地访谈，对比研究等
)

 (
2018/10
——
2019/3      
分析报告
)

 (
2019/4
——
2019/9      
发表论文
) 

 (
2019/10
——
2019/11    
项目总结
)
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	年度目标和工作内容（分年度写）
2018年度工作内容:  资料查找，指导老师拜访。进行实地调研，进行个案分析，收集，记录相关数据。
2019年度工作内容: 分析数据，建立起可供实际操作的评价体系指标。写出总结,根据调研信息发布学术论文 


	指导教师意见
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